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CHEF DE PROJETS H/F

i2S est une PME spécialisée dans la conception, la fabrication et la vente, en France et &
linternational, de caméras spécialisées et de systémes OEM de vision intégrée 2D/3D dans
des domaines aussi variés que la santé & le bien-étre, I'imagerie sous-marine, I'industrie au

sens large et la numérisation du patrimoine.

Dans le cadre d'un remplacement, nous sommes actuellement & la recherche, pour notre
site de Toulouse, de notre futur Chef de Projets. Vous serez rattaché au Directeur Projets et
intégrerez une équipe de quatre personnes. Vous serez garant du pilotage des projets qui
vous seront dédiés. A ce titre, vos missions seront les suivantes :

e Cadrer, organiser et piloter I'exécution du projet ;
e Analyser et traduire les besoins clients et utilisateurs ;

e Analyser, mesurer et traiter les risques pouvant intervenir au cours de la
réalisation ;

e Superviser et coordonner le travail de I'ensemble des acteurs internes et/ou
externes durant les phases de lancement et de suivi ;

e Assurer un reporting régulier et de fin de projet auprés de sa hiérarchie et / ou du

client;

e Préparer et obtenir les accords de changement de phase et/ou jalons projet,
auprés de la hiérarchie et du département qualité, au cours du cycle de vie du
projet ;

e Contribuer & la sélection des fournisseurs en étroite collaboration avec la
Responsable Achats;

e Définir et contrdler les livrables des fournisseurs et autres partenaires ;

e Définir les moyens, les méthodes et la mise en ceuvre opérationnelle du projet en
termes de ressources, de qualité, de colts et de délais pour la réalisation des

différentes étapes et afin d'établir un plan global de développement ;
e Challenger les choix techniques ;

e Participer au montage financier du projet de R&D.
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Les compétences recherchées ? De formation Ingénieur/Bac+5, vous justifiez d'une
expérience réussie d'au moins trois ans dans la chefferie de projet. Vous parlez
couramment l‘anglais. Une premiére expérience dans un secteur électronique est
indispensable. Vous maitrisez les techniques de management de projet et avez une bonne
connaissance de la gestion de projet dans un environnement pluridisciplinaire et

international.

Le profil idéal ? Rigoureux, méthodique, vous avez un excellent sens du relationnel et un trés
bon esprit d'analyse. Vous avez un sens des résultats et une capacité a inspirer et féedérer

une équipe projets. Enfin, vous souhaitez rejoindre une entreprise a taille humaine.

Processus de recrutement
o Entretien de qualification avec Fanny, Directrice Ressources Humaines ;
o Entretien avec Fabian, Directeur Projets ;
o Rencontre avec I'équipe et le Directeur Technique.

Vous avez le golt du challenge et I'envie de faire grandir une équipe ? N'attendez plus pour
nous partager votre CV et rejoindre i2S !
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